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Sesion del Consejo Directivo Central provisorio
MONTEVIDEO, 23 de Julio del 2026
ACTA N2 60:

Presentes: Alvaro Federico Pena Perea, Claudia Patricia Alberro Pombo, Rossana
Santomauro Montes.

Por videoconferencia: Felipe Fajardo Sokol, Wilson Marcelo Ubal Camacho.

Asistencia administrativa: Ezequiel Tirelli Mora, Josefina Chiappara Yafiez, Montserrat
Silva.

Orden del dia:

1. Acta N2 59 del dia 16 de Julio de 2026
Se aprueba el Acta N2 59 de la sesion del 16 de julio de 2026.

2. Rectificativa del Acta N.2 59 de fecha 16 de julio de 2026

Se deja constancia de que, por error material involuntario, en el Acta N.2 59 de fecha 16 de
julio de 2026 se registr6 unicamente la toma de conocimiento relativa a la suscripcion de la
Adenda al Convenio de Becas de Maestria y Doctorado para proyectos de investigacion del
sector agropecuario (2026-31-CE-00007), omitiéndose consignar la resolucién adoptada por
el Consejo Directivo Central respecto de la Compra Directa por Excepcién N.2 00007/2026
para la contrataciéon de la Agencia Nacional de Investigacion e Innovacién (ANII). En
consecuencia, se resuelve suscribir la correspondiente resolucién extendida que documenta
la decision oportunamente adoptada por el Consejo Directivo Central (Se extiende la Res. N.2
304/26). 3 en 3)

3. Acta LIDIA 1/26 Docente Adjunto Inteligencia Artificial (2026-00544)

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para la
contratacién de 1 (un) Docente Adjunto en el Area de Inteligencia Artificial, para la
Licenciatura en Ingenieria de Datos e Inteligencia Artificial, en el Instituto Tecnoldgico
Regional Norte, se resuelve contratar a la Mgter. Bruna de Vargas Guterres, en aplicacién de
lo previsto en el articulo 4.2 de la Ley N.2 19.122, con una carga horaria de 40 horas
semanales, para ocupar el cargo referido. (Se extiende la Res. N.2 305/26). (3 en 3)

Visto la designacion del postulante sugerido, el consejero Felipe Fajardo Sokol emite su voto
a favor, fundamentando que la ejecucién de medidas de accion afirmativa en esta instancia
no modifica el orden de prelacion ni vulnera el principio de equidad entre los candidatos. No
obstante, reitera su observacion sobre el protocolo aplicado al momento de validar las bases
del concurso, sefialando que la clausula de reserva consignada se aparta de lo establecido en
el articulo 4.2 de la Ley N.2 19.122. En tal sentido, advierte que el sistema institucional
proyecta la reserva sobre la totalidad de las vacantes anuales, mientras que el marco legal
prescribe un cupo especifico del 8 % para los cargos a proveer en el ejercicio.
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4. Becaria Programa “Yo estudio y trabajo” (2026-00548)

De acuerdo con las actuaciones cumplidas en el marco del Programa “Yo estudio y trabajo”
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, se resuelve aprobar la contratacién de Luz Maria
Piriz Duarte, en calidad de Becaria del Programa, con una carga horaria de 20 horas
semanales, para desempeifiarse en la Direccion del Instituto Tecnolégico Regional Norte. (Se
extiende la Res. N.2306/26). (3 en 3)

5. Acta CVG 2/26 Responsable de Expansion Global (2026-00547)

De acuerdo con el Acta elevada por el Tribunal actuante en el llamado a concurso para la
contratacion de 1 (un) Responsable de Expansién Global (Escalaféon PU - Grado 10 -
Responsable II) para el Centro Global, se resuelve contratar a la Mgter. Macarena Alejandra
Mo Umpierre, con una carga horaria de 40 horas semanales, para ocupar el cargo referido.
(Se extiende la Res. N.2 307/26). (3 en 3)

Visto la designacion del postulante sugerido, el consejero Felipe Fajardo Sokol emite su voto
a favor, fundamentando que la ejecucion de medidas de accién afirmativa en esta instancia
no modifica el orden de prelacion ni vulnera el principio de equidad entre los candidatos. No
obstante, reitera su observacion sobre el protocolo aplicado al momento de validar las bases
del concurso, sefalando que la clausula de reserva consignada se aparta de lo establecido en
el articulo 4.2 de la Ley N.2 19.122. En tal sentido, advierte que el sistema institucional
proyecta la reserva sobre la totalidad de las vacantes anuales, mientras que el marco legal
prescribe un cupo especifico del 8 % para los cargos a proveer en el ejercicio.

6. Renovacion de contrato Becaria ULO - Agosto (2026-00550)

Visto el proximo vencimiento del contrato de becaria de la Direccion de Servicios
Corporativos, en la Unidad de Logistica y Operaciones, y considerando la conformidad con su
desempefio, el interés de la becaria en continuar desarrollando sus funciones y las
necesidades del servicio, se resuelve renovar el siguiente contrato de becaria:

Nombre Ref. Contrato Horas
Camila Recoba DSC Becarios para la Direccién de Servicios 30
Argul 1/25 Corporativos

(Se extiende la Res. N.2 308/26). (3 en 3)

7. Renovaciones de contrato ITRCS - Agosto (2026-00541)

Visto el proximo vencimiento de los contratos de funcién publica de colaboradores que se
desempeiian en el Instituto Tecnolégico Regional Centro Sur, y considerando la conformidad
con su desempefio, el interés de los mismos en continuar desarrollando sus funciones y las
necesidades del servicio, se resuelve renovar los siguientes contratos:

Nombre Ref. Cargo Hora Area/ Fecha de
S Carrera finalizaci
on
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Maria Licenciatura 07/08/202
Pilar en 7
Albacet Tecnologias
e Occhi LTI Docente Encargado dela
1/23 Area Testing Funcional 20 Informacion
Maurici Licenciatura 07/08/202
o Novo en 7
Almeida Tecnologias
LTI Docente de Inicio Base de la
6/23 de datos 20 Informacion
Fabio Licenciatura 10/08/202
Ulises en 7
Gil LTI Docente de Inicio Tecnologias
Barrera 10/2 Ciberseguridad y Cloud de la
4 Computing 20 Informacion
Valentin Ingenieria 15/08/202
a Agroambien 7
Martine Docente de Inicio del tal
z IAG Area de Sistemas
Marche R Agroforestales/Agroecol
se 3/23 ogia 20
Alicia Tecndlogo 16/08/202
Mariela Informatico 7
Machad TISJ Docente Encargado San José
o) 19/2 Area: Ciencias
Gbmez 2 Humanas y Sociales 4

(Se extiende la Res. N.2309/26). (3 en 3)

8. Renovaciones de contrato Becarios ITRCS - Agosto (2026-00539)

Visto el proximo vencimiento de los contratos de becarios del Instituto Tecnoldgico Regional
Centro Sur, y considerando la conformidad con su desempefio, el interés de los becarios en
continuar desarrollando sus funciones y las necesidades del servicio, se resuelve renovar los
siguientes contratos de becarios:

Fecha de
finalizacion

Nombre Ref. Cargo Horas
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Ivan Rosso DSC Becario para la Direccion 30 03/02/2027
Olivero 2/25 de Servicios Corporativos
Julieta ITRCS Becario/a para la DE 20 19/02/2027
Monzén 4/25
Meson

(Se extiende la Res. N.2310/26). (3 en 3)

9. Renovaciones de contrato ITRE - Agosto (2026-00549)

Visto el proximo vencimiento de los contratos de funcién publica de colaboradores que se
desempefian en el Instituto Tecnolégico Regional Este, y considerando la conformidad con su
desempefio, el interés de los mismos en continuar desarrollando sus funciones y las
necesidades del servicio, se resuelve renovar los siguientes contratos:

Nombre Ref. Cargo Horas Area/ Carrera Fecha de
finalizacién
Docente
Florencia DIE Encargado de Departamento
Pilatti Laboratorio de 30 de Innovacién y 17/08/2027
3/25 P I
Conde Innovacion Emprendimiento
Abierta
Docente
Jorge Encargado con
Ma‘?ias CVG funciones de Centro de
gestion en la 20 Vinculacion 31/08/2027
Camargo 2/24 L
Especializacion Global
Alonso en
Ciberseguridad

(Se extiende la Res. N.2 311/26). (3 en 3)

10. Renovaciones de contrato ITRN - Agosto (2026-00546)

Visto el proximo vencimiento de los contratos de funcién publica de colaboradores que se
desempeiian en el Instituto Tecnoldgico Regional Norte, y considerando la conformidad con
su desempefio, el interés de los mismos en continuar desarrollando sus funciones y las
necesidades del servicio, se resuelve renovar los siguientes contratos:

Nombre Ref. Cargo Horas Area / Carrera Fecha de
finalizacion
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ArSn?zrii d DIE Docente de Inicio Departamento de
Ugon 6/23 de Articulacion en 20 Innovac_ié_n y 04/08/2027
Berrutti STEM Emprendimiento
S'\il:frf:tii ITRN Analista Instituto
- Administrativo de 40 Tecnologico 10/08/2027
Quiroga 5/25 . i )
Direccion Regional Norte
Barboza
Al;l/laérlliia DIE Docente Departamento de
9 Encargado de 40 Innovacion y 19/08/2027
Rodriguez 8/24 E - e
Segui mprendimientos Emprendimiento

(Se extiende la Res. N.2 312/26). (3 en 3)

11. Renovacion de contrato Becaria ITRN - Agosto (2026-00545)
Visto el proximo vencimiento del contrato de becaria de la Direccién de Servicios

Corporativos del Instituto Tecnolégico Regional Norte, sede Melo, y considerando la

conformidad con su desempefio, el interés de la becaria en continuar desarrollando sus

funciones y las necesidades del servicio, se resuelve renovar el siguiente contrato de becaria:

Nombre Ref. Contrato Horas
Yanina Berenice Rivera DSC Becario para la Direccion de Servicios 30
Bandera 1/25 Corporativos

(Se extiende la Res. N.2313/26). (3 en 3)

12. Renovaciones de contratos ITRO Agosto y Setiembre 2026 (2026-00537)
Visto el proximo vencimiento de los contratos de funcién publica de colaboradores que se
desempeiian en el Instituto Tecnolégico Regional Oeste, y considerando la conformidad con
su desemperfio, el interés de los mismos en continuar desarrollando sus funciones y las
necesidades del servicio, se resuelve renovar los siguientes contratos:

Nombre Ref. Cargo Horas | Area/ Carrera Fecha de
finalizacion
Bruno Silva |LAA Docente Encargado 40 Licenciatura en | 1/8/2027
Leyes 4/24 Area de Investigacion Andlisis
Alimentario (DA)

Martin IBIO Docente Encargado 10 Ingenieria en 3/8/2027
Rodrigo 3/22 en el area de Ciencias Biomédica

Herrera Basicas (DMLB)
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Angel TIP Docente Encargado 10 | Tecnodlogo 3/8/2027
Martin 1/25 Area Base de Datos y Informético
Severgnini Sistemas de Paysandu (DLTI)
Lanterna Informacion
Elbio TQ Docente Encargado 3 Tecndlogo 3/8/2027
Joaquin 2/25 Quimica Forestal y Quimico (DA)
Dutour Agricola
Pérez
Diego TIP Docente de Inicio 15 | Tecndlogo 71812027
Martin Piriz | 11/22 | Programacion Informético
del Rio Paysandu (DLTI)
Laura DA Docente Encargado 20 Departamento 10/8/2027
Teresita 1/25 para Gestion de de Alimentos
Celano Evaluacion de
Jorcin Competencias en el
Departamento de
Alimentos
Esteban IBIO Docente Encargado 10 | Ingenieria en 11/8/2027
Ernesto 6/22 en el area Ciencias Biomédica
Rossi Podio Biomédicas (DMLB)
Jesus David | ILOG Docente Encargado 30 Ingenieria en 11/8/2027
Martinez SO Area Ciencias Basicas Logistica ITRSO
Velandia 3/24 — Matemaética. (DMLB)
Carlos ILOG Docente de Inicio Area | 20 Ingenieria en 13/8/2027
Otaviano SO Proyectos Logistica ITRSO
Alberto 4/23 (DMLB)
Fraga
Fiamma TQ Docente de Inicio 25 | Tecnologo 17/8/2027
Pequefio 1/25 Quimica Analitica Quimico (DA)
Acosta
Sofia Cufré |TQ Docente de Inicio 15 | Tecnodlogo 18/8/2027
20/22 | Introduccion al Quimico (DA)
Andlisis Quimico
Andrés DIE Docente de Inicio en 10 Programa 18/8/2027
Rolando 1/24 Tecnologia Asistiva e Ciencias Basicas
Hein Otten Innovacién Social (DIE)
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Marcelo TIM Docente Encargado 10 | Tecndlogo 19/8/2027
Nicolas De |1/24 de Matematica Mecanico
Los Santos (DMLB)
Arbelo
Tomy IBIO Docente de Inicioenel | 20 Ingenieria en 1/9/2027
Agustin 2/24 | Area Sistemas Biomédica
Suéarez Electromecénicos e (DMLB)
Romero Instrumentacion para
Diagnéstico y
Terapéutica
Carlos ILOG | Docente de Inicio Area | 20 | Ingenieria en 1/9/2027
Otaviano SO Logistica Interna Logistica ITRSO
Alberto 2/24 (DMLB)
Fraga
Francisco TSPL | Docente Encargado 20 | Tecndlogo en 1/9/2027
José Abella | 1/24 Area Desarrollo Manejo de
Lopez Humano Sistemas de
Produccion
Lechera (DA)
José TIP Docente Encargado 20 | Tecnologo 18/9/2027
Fernando 1/23 Area Matematicas Informatico
Gerfauo Paysandu (DLTI)
Cabral
Rafaella ITRSO | Analista de Medios 40 | Tecnologia 30/9/2027
Spoturno 9/25 Digitales de Aplicada al
Vizcaino Aprendizaje Aprendizaje
(CTD)

(Se extiende la Res. N.2 314/26). (3 en 3)

13. Solicitud de extension horaria permanente Maria Emilia Rondan Direccion de
Investigacion (2026-00417)

Vista la solicitud formulada por la Direccién de Investigacion y Desarrollo y las necesidades
del servicio, se resuelve modificar la carga horaria de la Analista Administrativa de Gestién
Tecnologica del Instituto Tecnoldgico Regional Oeste, Maria Emilia Rondan Hernandez, de 30
a 40 horas semanales, a partir del 1.2 de julio de 2026. (Se extiende la Res. N.2 315/26). (3
en 3)

14. Solicitud de revalida del estudiante Matias Correa (3837511-2) de la carrera L]JMC.
(2026-00538)

De acuerdo con el informe favorable emitido por el Tribunal actuante y la Coordinaciéon
Educativa correspondiente, se resuelve aprobar al estudiante Matias Correa, C.I. 3837511-2,
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la revalida de las Unidades Curriculares Musicalizaciéon de la Imagen I, Metodologia de la
Investigacion Artistica y Ensamble Vocal, de la Licenciatura en Jazz y Musica Creativa. (Se
extiende la Res. N.2 316/26). (3 en 3)

15. Solicitud de revalida de PPC del estudiante Sven Quiring (5330238-6) de la carrera
IMEC (2026-00540)

De acuerdo con el informe favorable emitido por el Tribunal actuante y la Coordinacién
Educativa correspondiente, se resuelve aprobar al estudiante Sven Quiring, C.I. 5330238-6,
la revalida de la unidad curricular Practica Profesional Curricular correspondiente al
Semestre VI de la carrera Ingenieria en Mecatronica. (Se extiende la Res. N.2317/26). (3 en
3)

16. Solicitud de revalida de PPC del estudiante Adrian Terzaghi (5.239.171-4) de la
carrera IMEC (2026-00542)

De acuerdo con el informe favorable emitido por el Tribunal actuante y la Coordinacién
Educativa correspondiente, se resuelve aprobar al estudiante Adrian Terzaghi, C.I.5.239.171-
4, la revdlida de la unidad curricular Practica Profesional Curricular correspondiente al
Semestre VI de la carrera Ingenieria en Mecatronica. (Se extiende 1a Res. N.2 318/26). (3 en

3)

17. Compromiso de confidencialidad entre la Presidencia de la Republica Oriental del
Uruguay y la UTEC (2025-PR0OY-00202) (2026-00554)

Se aprueba la suscripcién del Compromiso de Confidencialidad entre la Presidencia de la
Republica Oriental del Uruguay y la Universidad Tecnoldgica, en el marco de la prestacion de
servicios vinculados al desarrollo del Campus Virtual de capacitaciéon de la Secretaria
Nacional de Drogas y al disefio e implementacién de propuestas de formacién en linea
dirigidas a profesionales y técnicos vinculados a las politicas de drogas. (3 en 3)

18. Convenio especifico entre el Instituto Nacional del Cooperativismo (INACOOP) y
UTEC (2026-00556)

Se aprueba la suscripcion de un convenio especifico entre el Instituto Nacional del
Cooperativismo (INACOOP) y la Universidad Tecnoldgica, con el objeto de brindar
asesoramiento mediante la elaboracién de informes a través de la Unidad Curricular
Sostenibilidad Industrial de la carrera Tecnélogo Quimico, en el marco de la evaluacion
ambiental de proyectos presentados para financiamiento ante el Fondo para el Desarrollo
(FONDES). 3 en 3)

19. Convenio de colaboraciéon académica entre el Centro Universitario Regional del
Este y la Facultad de Artes de la Universidad de la Republica y la Universidad
Tecnolégica (2026-00557)

Se aprueba la suscripcion del convenio de colaboraciéon académica entre el Centro
Universitario Regional del Este y la Facultad de Artes de la Universidad de la Republica y la
Universidad Tecnoldgica, con el objeto de promover actividades de colaboracién académica
y formacién profesional entre estudiantes, docentes y egresados de la Licenciatura en
Lenguajes y Medios Audiovisuales y la Licenciatura en Jazz y Musica Creativa, asi como entre
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otras iniciativas y carreras de las instituciones participantes. (3 en 3)

20. Adenda al convenio especifico entre CLALDY S.A. y UTEC (2026-00559)

Se aprueba la suscripcién de una adenda al convenio especifico celebrado entre CLALDY S.A.
y UTEC, con el objetivo de actualizar las condiciones de prestacion de los servicios de analisis
de laboratorio brindados por UTEC, incluyendo ajustes en los precios, previsiéon de insumos,
condiciones de pago y vigencia del convenio. (3 en 3)

21. Acuerdo interinstitucional GEIAL - ANDE - UTEC (2026-00564 )

Se toma conocimiento y se aprueba la adhesion de la Universidad Tecnolégica al Grupo de
Ecosistemas Inteligentes de América Latina (GEIAL), en forma conjunta con la Agencia
Nacional de Desarrollo (ANDE), en su calidad de entidades referentes del Ecosistema de la
ciudad de Paysandt, asi como la firma del Acta de Incorporacidn respectiva. (3 en 3)

22. Acuerdo interinstitucional GEIAL - ANDE - UTEC (2026-00564 )

Se toma conocimiento y se aprueba la adhesion de la Universidad Tecnolégica al Grupo de
Ecosistemas Inteligentes de América Latina (GEIAL), en forma conjunta con la Agencia
Nacional de Desarrollo (ANDE), en su calidad de entidades referentes del Ecosistema de la
ciudad de Rivera, asi como la firma del Acta de Incorporacion respectiva. (3 en 3)

23. Fondo Internacionalizacion 2026 (2026-00553)

De acuerdo con el acta y la recomendaciéon del Comité Evaluador correspondiente a la
convocatoria 2026 del Fondo para la Internacionalizacion de la Investigacion, se resuelve
autorizar el apoyo para publicacion internacional a Maria Lorena Nidegger Baez y Edinson
Bejarano Toro, en el marco de las actividades de investigacion desarrolladas en el Instituto

Tecnologico Regional Oeste, Departamento Académico Alimentos. (Se extiende la Res. N.2
319/26). (3 en 3)

24. Compensacion especial por funciones de gestion para el Sr. Alan Plachta (2026-
00304)

Vista la solicitud de la Direcciéon del Departamento de Innovaciéon y Emprendimiento, se
resuelve otorgar al Sr. Alan Ezequiel Plachta una compensacion especial mensual por
funciones de gestion equivalente al 30% del sueldo nominal, por el periodo comprendido
entre el 01 de agosto y el 31 de diciembre de 2026, para desempenar funciones de gestion en
la Licenciatura en Jazz y Musica Creativa del Instituto Tecnoldgico Regional Oeste, sede
Mercedes . (Se extiende la Res. N.2 320/26). (3 en 3)

25. Gira de difusion, disefio de desafios y jornada de puertas abiertas “Un dia en UTEC
2026” (2026-00481)

Se toma conocimiento del proyecto “Lineas de trabajo para la gira de difusion, disefio de
desafios y jornada de puertas abiertas ‘Un Dia en UTEC 2026, elaborado e implementado
desde el Instituto Tecnoldégico Regional Centro Sur, orientado a fortalecer las acciones de
difusion educativa, vinculacién territorial y promocion de la oferta académica de la
Universidad Tecnolégica. (3 en 3)
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26. Consultoria para el desarrollo de nueva oferta educativa en Artigas (2026-00497)
Vista la solicitud remitida por la Direccién del Instituto Tecnoldgico Regional Norte, se
resuelve aprobar Bases de concurso de precios para la contrataciéon de una firma consultora
para realizar el Estudio de la cadena de valor de piedras semipreciosas del norte de Uruguay
y formulacion de lineamientos generales para una carrera en el area, y encomendar a la
Direccién de Servicios Corporativos la instrumentacion de las correcciones dispuestas y la
consecuente prosecucion del tramite de publicacion del concurso de precios. (3 en 3)

27. Comunicado CDC - Situacion académica en LTI

En atencidn a los antecedentes elevados a consideracion de este Consejo por las Direcciones
del ITR Este y Norte en relacién con la situacién de la Licenciatura en Tecnologias de la
Informacién (LTI), se resuelve implementar acciones con el objetivo de fortalecer la
referencia territorial y el acompafamiento a la comunidad estudiantil. (Se extiende el COM
N°009/2026). (3 en 3)
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